
OFFRE D’EMPLOI N°05bis-2026

L’association des PEP 86 contribue à l’accompagnement d’enfants, d’adolescents, de 
personnes en situation de fragilité ou de handicap. Les champs d’intervention sont multiples et 
recouvrent trois grands domaines : le Domaine Social et Médico-Social, le Domaine Educatif 
et Social de Proximité et celui de l’Accompagnement de l’Enfant et de la famille.   

 

Les PEP 86 
Association Départementale des Pupilles de l’Enseignement Public de la Vienne 
Rue des Augustins – 86580 BIARD – Tel : 05 49 30 03 03 
Mail : contact@pep86.fr – Site Internet : www.pep86.fr 

SIE-RH-19102023 

Etablissement : A. RIDEAU - ESAT

Titre du poste à pourvoir : MONITEUR d’ATELIER 2ème classe - Équipe mobile entretien des locaux (H/F)
Contrat à durée indéterminée : temps complet (35h hebdomadaires) 
Rémunération selon CCNTEI 1966 (coefficient de base 411) : 2 001,99 € bruts mensuels incluant l’indemnité Ségur 
Lieu de travail : ESAT André Rideau - 2 rue Garestier Lapierre - 86430 ADRIERS 

Poste à pourvoir au plus tôt 

Missions : 
- Assurer l’encadrement d’un groupe de travailleurs en situation de handicap
- Elaborer, faire vivre et évaluer le projet personnalisé des travailleurs en situation de handicap
- Apporter les conditions optimales pour les aider à accomplir leur tâche, rendre l’environnement agréable, s’assurer

de la sécurité du poste de travail
- Assurer la qualité d’exécution et le respect des délais d’exécution
- Assurer la gestion courante de l’atelier
- Collaborer avec les équipes techniques et éducatives ainsi qu’avec le chef d’atelier

Particularités du public accueilli : 
Adultes de 18 à 60 ans présentant une déficience intellectuelle. 

Profil candidat(e) : 
- Certification de moniteur d’atelier apprécié
- Expérience en entretien des locaux exigée
- Permis B exigé
- Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire

Candidature à adresser au plus tôt à : 
Madame la Directrice du Pôle ESAT 
2 rue Garestier LAPIERRE 
86430 ADRIERS 
Tel : 05.49.48.73.29 
E-mail : adriers@pep86.fr

Pièces à fournir : lettre de motivation + CV 

Biard, le 30/03/2026 

Le Directeur Général 

Olivier TAULÉ 


