
OFFRE D’EMPLOI N°50-2025 
 
L’association des PEP 86 contribue à l’accompagnement d’enfants, d’adolescents, de 
personnes en situation de fragilité ou de handicap. Les champs d’intervention sont multiples et 
recouvrent trois grands domaines : le Domaine Social et Médico-Social, le Domaine Educatif 
et Social de Proximité et celui de l’Accompagnement de l’Enfant et de la famille.   

 

Les PEP 86 
Association Départementale des Pupilles de l’Enseignement Public de la Vienne 
Rue des Augustins – 86580 BIARD – Tel : 05 49 30 03 03 
Mail : contact@pep86.fr – Site Internet : www.pep86.fr 

 
 
 
Etablissement : Pôle de Ressources Handicap (PARI 86) 
 

Titre du poste à pourvoir : REFERENT HANDICAP ACCUEIL PERI-SCOLAIRE (H/F) 
Contrat à durée indéterminée : temps complet (1 ETP soit 35h hebdomadaires) 
Rémunération selon CCNTEI 1966 (coefficient de base 434) : 2 100,71 € bruts mensuels incluant l’indemnité SEGUR 
Lieu de travail : PARI 86, 15 allée de la Providence 86 000 POITIERS 
 

Poste à pourvoir au 15 septembre 2025 
 

Missions : 
Le référent vise à améliorer la qualité des accompagnements d'enfants en situation de handicap en structures d'accueil 
périscolaire sur le département de la Vienne. Son rôle est d'accompagner les organisateurs et les parents pour faciliter 
l'accessibilité des accueils. Avec les partenaires de l'action, il met en oeuvre des protocoles d'accès sécurisant la prise en 
charge des enfants par les équipes de professionnels. Pour ce faire, il développe des pratiques adaptées d’accueil et 
d’accompagnement de l’enfant et de sa famille, facilite dans le quotidien la fonction parentale. Au-delà de cette fonction 
experte, il concourt avec les autres référents du dispositif à l’inscription sociale de l’enfant dans les différents lieux du 
droit commun du territoire (EAJE, ALSH, CVL, culture, périscolaire...).  
D’une manière générale, le référent est un relais de l’action d’accueil sur le terrain et il assure l’interface Famille(s)/ 
Professionnel(s) /Structure(s) / Partenaire(s). 
 

Particularités du public accueilli : 
Enfants et jeunes en situation de handicap 0-17 ans. 
 

Particularités du  poste : 
Mobilité, déplacements sur l’ensemble du territoire de la Vienne ; temps de travail en soirée, le week-end et durant les 
périodes de congés scolaires 
 

Profil candidat(e) : 
- Diplôme de niveau 6 exigé : DESJEPS, DEES ou DEEJE priorisés 
- Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire 
- Capacités relationnelles  
- Connaissance du champ du handicap 
- Maîtrise de l’outil informatique et rigueur dans le suivi administratif  
- Titulaire permis B 
 

Candidature à adresser avant le 23 août 2025 : 
Association PEP 86 
Monsieur le Directeur du PARI 86 
Rue des Augustins 86 580 BIARD 
Tel :    05.49.30.03.03 
E-mail : contact@pep86.fr 
 

Pièces à fournir : lettre de motivation + CV 
 
Biard, le 15/07/2025 

Le Directeur Général 

 
Olivier TAULÉ 
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